INTERNACIONALIZACION DEL CURRICULO EN LA
UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA: SISTEMA
CATEGORIAL EMERGENTE

Noris Marcano Navas?! Cristian David Plaza Pérez?
n.marcano@udla.com c.plaza@udla.com
Universidad de la Amazonia Universidad de la Amazonia
Colombia Colombia
Recibido: 08/11/2024 Aprobado: 06/03/2025
RESUMEN

Actualmente las instituciones de educacién superior deben responder a los desafios de la
globalizacion de manera holistica y pertinente. Esto implica abordar las tendencias
pedagogicas y disciplinarias, reconocer la diversidad sociocultural y contribuir
creativamente a la solucién de problemas globales a través de la internacionalizacién de la
educacion superior. Esta investigacion cualitativa-interpretativa pretende analizar la
internacionalizacion del curriculo (1dC) en la Universidad de la Amazonia (Florencia-
Caquetd, Colombia) a través de un sistema de categorizacion emergente. Se analizaron
documentos oficiales y una encuesta aplicada con un cuestionario de preguntas abiertas a
26 docentes de seis facultades adscritas a la institucion. La informacion se proceso
hermenéuticamente usando estas fases: codificacion, categorizacion, anlisis-contrastacion
e interpretacion. Los resultados permitieron construir un sistema categorial de 4
dimensiones, 6 categorias y 37 subcategorias, lo cual sera util para sustentar decisiones
institucionales y elaborar un instrumento de investigacion para profundizar en esta area de
conocimiento.
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INTERNATIONALIZATION OF THE CURRICULUM AT THE UNIVERSITY
OF LA AMAZONIA: EMERGING CATEGORIAL SYSTEM

ABSTRACT

Higher education institutions must respond to the challenges of globalization in a holistic and
relevant way. This involves addressing pedagogical and disciplinary trends, recognizing
sociocultural diversity, and contributing creatively to the solution of global problems through the
internationalization of higher education. This qualitative-interpretive research aims to analyze the
internationalization of the curriculum (loT) at the University of the Amazon (Florencia-Caqueta,
Colombia) through an emergent categorization system. Official documents and a survey applied
with a questionnaire of open questions to 26 teachers from six faculties attached to the institution
were analyzed. The information was hermeneutically processed using these phases: coding,
categorization, analysis-contrast, and interpretation. The results allowed the construction of a
categorical system of 4 dimensions, 6 categories and 37 subcategories, which will be useful to
support institutional decisions and develop a research instrument to deepen this area of knowledge.
Key words: sociocultural diversity; globalization; internationalization of higher education.
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Introduccion

La internacionalizacién de la educacion superior tiene raices histdricas que se
remontan al siglo X1, avanzando en el siglo XIII (Parra-Sandoval, 2021). Se fortalecio en
los siglos XVI1I1'y XIX, cuando estudiantes y profesores comenzaron a viajar a otros paises
para acceder a instituciones educativas de renombre o para compartir conocimientos y
aprender en diferentes contextos culturales. Con el tiempo se establecieron universidades
con enfoque internacional, como la Universidad de Estrasburgo en 1538, que atrajo a
estudiantes de diferentes partes de Europa. A principios del siglo XX, los movimientos de
estudiantes y académicos internacionales empezaron a dar forma mas estructurada a la
internacionalizacion de la educacion superior. En el siglo XX, los programas de becas
internacionales, como las becas Fulbright en 1946, se establecieron para facilitar el
intercambio de estudiantes y académicos entre diferentes paises y asi, muchas universidades
comenzaron a movilizar programas de intercambio estudiantil y colaboraciones
institucionales para fomentar la internacionalizacion.

Durante los Gltimos 40 afios, los programas de educacion e investigacion de la Unién
Europea han impulsado un enfoque mas amplio y estratégico de la internacionalizacion en
la educacién superior en Europa y han sido considerados un ejemplo para instituciones,
naciones y regiones en otras partes del mundo. El proceso estratégico de
internacionalizacion que comenzdé con ERASMUS, actualmente parte del Programa
Socrates y contribuye con el establecimiento de comprensiones y fundamentos comunes
para la internacionalizacién en la mayoria de los paises, y esto se reforzé ain mas con el
Proceso de Bolonia en 1999. Como resultado, la internacionalizacion se ha integrado en
toda Europa y cada vez més en todo el mundo.

En este contexto, a medida que avanzaba la globalizacién, la ciencia, la innovacion
educativa y la tecnologia, la internacionalizacion de la educacion superior fue adquiriendo
mas relevancia, al permitir la comunicacion y la colaboracion a distancia. En Colombia, el
Ministerio de Educacion Nacional (MEN, 2022) la define como el proceso deliberado de
incorporacion de una perspectiva internacional, intercultural o global en el propdsito, las
funciones y la implementacion de la educacidn superior, con el fin de asegurar su calidad y
lograr un impacto significativo en la sociedad. Teniendo en cuenta sus orientaciones, la
internacionalizacion de la educacion superior incluye la internacionalizacion del curriculo
(IdC), conceptualizado como “la integracion de componentes internacionales,
multiculturales y globales en los planes de estudio, los métodos de ensefianza, los servicios
asociados al programa y los resultados de aprendizaje” (MEN, 2022, p. 33), esto,
contextualizado a las caracteristicas disciplinares, a los propositos de formaciéon de los
programas académicos y a sus necesidades de formacion. Por tanto, la 1dC no se limita a la
inclusion de cursos de manera aislada en el plan de estudio de un programa académico, sino
que implica una transformacion holistica en la forma en que se ensefia y se aprende (Corrales
etal., 2022).

Sin embargo, de acuerdo con Sebastian (2017), el proceso de la educacion superior es
complejo y presenta tres tipos de dilemas, particularmente en el contexto latinoamericano,
los cuales tienen que ver con sus enfoques y logicas, politicas de fomento y relaciones con
la calidad educativa. En esta direccion, la Universidad de Guadalajara, inaugurd la Catedra
Unesco denominada Internacionalizacion de la educacion superior y ciudadania global, en
la que considera que la IdC:
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Permitird a todas y todos los estudiantes desarrollar la cultura de paz, la
igualdad de género, la ciudadania mundial, la valoracion de diversidad y una
cultura que incentive el desarrollo sostenible. Ademas, su principal objetivo
es asegurar el acceso a una educacion inclusiva, equitativa, integral y de
calidad, con herramientas para un presente y futuro profesional y humanitario.
(https://www.cucea.udg.mx/es/noticia/07-mar-2023/inauguran-catedra-
unesco-internacionalizacion-de-la-educacion-superior-y)

De acuerdo con Beneitone (2022), la IdC aparece antes de la pandemia covid-19 y se
fortalece en el 2020, por lo que su definicidn ha sido un poco imprecisa y ha considerado
especialmente aspectos practicos desde casos particulares de Australia, Gran Bretafia y
Estados Unidos. En general, la IdC se considera “una estrategia institucional, cuyas acciones
estan orientadas hacia la formacidn de profesionales con las competencias requeridas para
desempenarse de manera idonea en entornos mundiales” (p. 65). Al respecto, Beneitone
(2022) sefiala que “desde todo punto de vista, el curriculo internacionalizado requiere
conceptos integrales, e interdisciplinares, que deben verse reflejados en las propuestas
pedagogicas” (p. 438). Asimismo, Ramirez Lozano (2013) destaca la importancia de
integrar tres dimensiones en la gestion educativa de las Instituciones de Educacion Superior
(IES): la internacional, la multicultural y la global. En el caso de Colombia, es necesario
precisar qué dimensiones se enfatizan para guiar el proceso de 1dC y las categorias
constituyentes, lo que es Util para orientar este proceso investigativo.

Tomando en cuenta la importancia de avanzar en una conceptualizacion de la 1dC
acorde con la realidad interinstitucional, en Colombia se debe incluir la dimension
“Internacionalizacion de la Ensefianza, Aprendizaje y la Evaluacion”, de acuerdo con la
Propuesta de Indicadores del MEN (2022), a través de varios criterios, tales como: la 1dC,
el multilinglismo, la internacionalizacion en campus y la gestion de programas. Dentro de
los indicadores de la 1dC se incluyen los siguientes: alcance de titulaciones colaborativas
(doble titulacion y titulacion conjunta), capacitacion docente, aplicacion de un sistema de
evaluacion estudiantil que refleje perfiles de egreso con competencias internacionales y
globales en los resultados de aprendizaje, evidencia de cursos en el plan general de estudios
con un componente internacional, asociaciones de cursos con IES internacionales,
programas académicos virtuales, cursos que utilizan fuentes de consulta en un segundo
idioma, cursos con estancias obligatorias en el extranjero, entre otros.

Tal como se observa, la IdC trasciende la vision fragmentada del curriculo. Se trata,
mas bien, de la integracion coherente de contenidos, metodologias y estrategias de
ensefianza y aprendizaje, que permitan a los estudiantes comprender perspectivas
internacionales dentro de su disciplina de formacion, apreciar y respetar la diversidad
cultural y, fundamentalmente, responder de manera creativa a los desafios globales. Lograr
esta articulacion curricular representa un desafio para las IES y, particularmente para los
docentes. En este sentido, se ubica el Decreto 1330 (2019) y el Acuerdo 02 (2022), que son
normativas nacionales que rigen la calidad de la educacion superior colombiana; ambas
enfatizan la promocion de la IdC.

Teniendo en cuenta estas estipulaciones, la 1dC en la educacién superior colombiana
busca: (a) Diversificar los contenidos: se requiere incluir contenidos relacionados con
asuntos internacionales, culturales y globales en el curriculo, permitiendo a los estudiantes
adquirir una perspectiva mas amplia y comprender mejor los desafios y oportunidades a
escala mundial; (b) Movilidad académica: que propende por la consolidacion de programas
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de intercambio estudiantil y movilidad docente para que los estudiantes y profesores tengan
la oportunidad de investigar en el extranjero, lo que enriquece su experiencia académica y
cultural; (c) Fortalecimiento del bilingtiismo: se busca promover el aprendizaje de idiomas
extranjeros como parte integral de curriculo para mejorar la comunicacion global y la
capacidad de colaborar en un entorno internacional; (d) Colaboracién internacional: que
requiere establecer alianzas y convenios con instituciones extranjeras para la investigacion
conjunta, la construccion de proyectos acadéemicos y la colaboracion para la realizacion de
actividades académicas; y (e) Formacion de competencias globales: busca contribuir al
desarrollo del pensamiento critico, la resolucion de problemas y la conciencia intercultural
para formar profesionales aptos para desempefiarse en un mundo mas interconectado.

La Universidad de la Amazonia, conocida como Uniamazonia, es una institucion de
educacién superior de carécter pablico nacional, cuya misién principal es contribuir al
avance sostenible de la regién amazoénica mediante el mejoramiento continuo de su calidad
educativa, por lo que se centra en la investigacion, la ensefianza-aprendizaje y el
compromiso con la comunidad. Con mas de cuatro décadas de experiencia, ha sido un
agente clave en el progreso de la region del Caquetd, ofreciendo diversos programas
académicos en la modalidad presencial y a distancia. Tiene un compromiso claro con la
formacion de profesionales investigadores capaces de generar soluciones innovadoras para
los desafios locales y globales. Ademas, contribuye al desarrollo de diferentes areas del pais
al formar el potencial de su recurso humano, arraigado en principios éticos de solidaridad,
convivencia, equidad y respeto a la diversidad sociocultural (Universidad de la Amazonia,
2023). No obstante, para avanzar hacia un curriculo internacionalizado se hace necesario
comprender que esto depende de sus docentes, en el sentido de que ellos orientan las
acciones, por lo que es necesario también conocer coémo perciben la 1dC a fin de identificar
categorias emergentes.

Ahora bien, en virtud de la polisemia conceptual en torno a lo que se puede entender
como percepcion, en este trabajo se considera la percepcién como las formulaciones de
significados que las personas expresan en torno a una determinada realidad externa o
interna, como producto de sus propias estructuras significantes en un contexto vivencial
particular, definicion construida desde lo planteado por Vargas Melgarejo (1994). En el
contexto de esta investigacion se entendera la percepcion de los docentes sobre la
internacionalizacion del curriculo como los significados que han construido y tienen en
torno a como el curriculo de la educacion superior se concibe, caracteriza y se debe integrar
a la internacionalizacion, lo que permitira identificar las categorias que constituyen y
emergen de dichas percepciones y que permiten construir un sistema categorial sobre la 1dC
desde la realidad de la Uniamazonia, en correspondencia con lo que los documentos
oficiales expresan.

En este orden de ideas, el objetivo general de esta investigacion consistio en construir
un sistema categorial emergente sobre la internacionalizacion del curriculo en el contexto
de la Universidad de la Amazonia (Florencia-Caqueta, Colombia). Los objetivos especificos
fueron los siguientes: (a) Identificar las dimensiones, categorias y subcategorias
relacionadas con la IdC de la Universidad de la Amazonia; (b) Comprender las dimensiones,
categorias y subcategorias emergentes relacionadas con la IdC de la Universidad de la Amazonia;
y (c) Interpretar la internacionalizacion del curriculo desde la realidad académica de la Universidad
de la Amazonia. En este contexto, se busca conocer si los docentes comparten la vision institucional
y si estan alineados con los esfuerzos académicos para fomentar la internacionalizacion, lo que
se podra apreciar desde el sistema categorial emergente.
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Método

Esta investigacion responde al paradigma interpretativo bajo un enfoque cualitativo,
usando el método hermenéutico para interpretar y comprender el fendmeno de estudio desde
fuentes documentales y las narrativas, como expresiones escritas, de los sujetos
participantes. Es una investigacion en la que se recolectd informacion documental y de
campo en el mismo lugar y tiempo donde el personal docente desarrolla sus actividades en
la Universidad de la Amazonia. La informacion se recolecto durante el semestre 2023-2.

La informacion se obtuvo de estas dos fuentes: (a) documentos oficiales adoptados por
la Uniamazonia en materia de internacionalizacion del curriculo, tales como el del
Ministerio de Educacién Nacional (MEN, 2022); y (b) un cuestionario de preguntas abiertas
aplicado particularmente a 26 docentes adscritos a las distintas facultades de la Universidad
de la Amazonia y que laboran en el proceso de internacionalizacion del curriculo; los items
del cuestionario se elaboraron considerando las dimensiones y categorias provenientes de
la fuente documental a fin de encontrar subcategorias pertinentes.

El analisis de la informacion recolectada de los cuestionarios respondidos por los 26
docentes de programas académicos fue desarrollado atendiendo los siguientes procesos
considerados por Martinez (2006) en las investigaciones cualitativas y que son consonas
con los objetivos de la presente investigacion: codificacion, categorizacion, analisis-
contrastacion e interpretacion. El proceso categorial proveniente de fuentes documentales
se realiz6 mediante un anélisis interpretativo de contenido que implicé procesos de
codificacion y categorizacion. Para efectos del procesamiento de los datos del cuestionario
se realizd, ademas, un analisis - contrastacion de los hallazgos del estudio mediante la
técnica de la triangulacion, teniendo en cuenta los aportes de los documentos tedricos-
legales del MEN (2022), las respuestas del cuestionario de los actores clave y la propia
valoracion de los investigadores. Los hallazgos condujeron finalmente a un sistema
categorial sobre la 1dC de la Uniamazonia.

En el andlisis, contrastacion, interpretacion y comprension de los hallazgos de la
investigacion se aplicé el método hermenéutico que, de acuerdo con Londofio, Maldonado
y Calderon (2014), consiste en la “capacidad para explicar, traducir, interpretar y explicar
las relaciones existentes entre un hecho y el contexto en el que acontece” (p. 23). Por lo
cual, en el ambito de esta investigacion se concibe como un enfoque interpretativo centrado
en la comprensiéon profunda y contextual de la internacionalizacién del curriculo en la
Universidad de la Amazonia.

Resultados

Desde las fuentes documentales

En la tabla 1 se muestran los resultados obtenidos de las fuentes documentales del
MEN (2022). Las dimensiones precisadas fueron las siguientes: (a) la conceptualizacion de
la IdC, (b) las buenas practicas al respecto, (c) la formacion del docente y (d) las acciones
que puedan mejorar la IdC en el contexto de la realidad de la Amazonia. Cada dimensién
fue definida y se les identificaron categorias suficientemente amplias que permitieran ubicar
subcategorias emergentes desde la fuente informativa de los participantes. La dimension
referida a la formacion del docente ha sido considerada como agente importante de este
proceso de 1dC, de acuerdo con Serrano y Acufia Paez (2021).
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Tabla 1

Resultados del proceso categorial de la internacionalizacién del

Internacionalizacion del curriculo en la Universidad De

La Amazonia: sistema categorial emergente

Uniamazonia desde las fuentes documentales

curriculo de la

Dimensiones

Definicion

Categorias

1. Conceptualizacion
de laldC

Significados  conceptuales que  permiten
caracterizar la internacionalizacion de la
educacion superior para enfrentar los desafios
globales, ejercer una ciudadania mundial vy

e Caracteristicas
de la 1dC

e [ndicadores de

2.Buenas practicas de
IdC

promover la diversidad cultural y la conciencia  logro de la
intercultural, tomando en cuenta indicadores de  1dC
logro de este proceso.

e Buenas
Enfoques y estrategias efectivas que las  practicas

instituciones educativas y sus miembros (como
docentes, administradores y estudiantes) adoptan
para promover y gestionar de manera exitosa la
internacionalizacion en el &mbito de la educacion
superior.

desarrolladas

e Buenas
précticas
sugeridas

3.Formacién docente
parala 1dC

Conjunto de procesos, estrategias y programas
disefiados para preparar a los profesores vy
académicos que trabajan en instituciones de
educacion superior para abordar los desafios y las
oportunidades que surgen en un entorno
globalizado. Esto implica la adquisicion de
conocimientos, habilidades y competencias
especificas que les permitan desempefiar un papel
efectivo en la internacionalizacion de la
ensefianza y el aprendizaje, asi como en la
promocion de una cultura global en el campus.

o Necesidades
de formacioén

4. Acciones de mejora
para la IdC

Medidas implementadas para enriquecer Yy
diversificar el contenido y la perspectiva
internacional en el plan de estudios académico,

con el objetivo de  promover la
internacionalizacion 'y mejorar la calidad
educativa".

e Propuestas de
mejora

Fuente proveniente del cuestionario aplicado a los docentes
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Dimensidn 1. Conceptualizacion de la 1dC en la educacion superior
Categoria: Caracterizacion de la 1dC
A continuacidn, en la tabla 2, se muestra un total de ocho (8) temaéticas principales o
subcategorias emergentes en relacion con las caracteristicas de la IdC de la educacién
superior.

Tabla 2

Caracteristicas de la 1dC en la educacion superior

SUBCATEGORIAS

EMERGENTES CARACTERIZACION

Los actores concibieron la internacionalizacion como la incorporacion de lo
1.Internacionalizacion internacional y multicultural en los contenidos curriculares, buscando trascender
y multiculturalidad  las necesidades regionales y nacionales para abordar problematicas y contextos

globales.
Se destacd la importancia de la movilidad fisica y virtual, permitiendo a
2.Movilidad y estudiantes y docentes interactuar en contextos internacionales. Se mencionan
conectividad actividades como el intercambio de estudiantes y docentes, la participacion en

conferencias internacionales y la colaboracién en investigaciones.
El curriculo debe ser relevante y actualizado respecto a las tendencias mundiales
3.Actualizacion y en disciplinas y &reas de estudio especificas. La actualizacién se ve impulsada por
tendencias globales  las competencias y conocimientos que son reconocidos y valorados
internacionalmente.
El dominio de un segundo idioma es esencial para facilitar la internacionalizacién,
ya que permite una mejor comunicaciéon y comprension en contextos

4.Competencias

linglisticas ) .
internacionales.
Se menciona la importancia de establecer alianzas y colaboraciones con
5.Colaboracién y instituciones internacionales, facilitando el intercambio de conocimientos y
alianzas practicas.

Algunos lideres ven la internacionalizacion como un proceso de estandarizacion
de competencias y contenidos para garantizar la calidad y la pertinencia en
diferentes contextos. La homologacion de curriculos y programas se presenta
como una forma de asegurar que los estudiantes obtengan reconocimiento y
validacion internacional de sus estudios.

6. Estandarizacion y
homologacion

7.Respuesta a La internacionalizacion debe permitir a los profesionales responder a situaciones
contextos y desafios en diversos contextos, reflejando la naturaleza cambiante y globalizada
cambiantes del mundo actual.

Se busca que la internacionalizacion potencie la calidad educativa, integrando

8.Perspectiva . . - : S P
diversas dimensiones y perspectivas para ofrecer una formacion holistica y global

integrador

Nota. Elaboracion propia de los investigadores a partir del andlisis de la informacion reportada por los docentes
consultados

Categoria: Indicadores de logros de la 1dC

Asimismo, del cuestionario aplicado se pudieron identificar 10 (diez) subcategorias
emergentes que permiten agrupar los indicadores claves encontrados y que estan asociados
al logro de la internacionalizacion del curriculo, como se puede apreciar en la tabla 3. Estos
indicadores podrian coadyuvar a la planificacién, desarrollo y valoracién de este proceso.
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Tabla 3

Internacionalizacion del curriculo en la Universidad De
La Amazonia: sistema categorial emergente

Indicadores de logros de la 1dC

SUBCATEGORIAS
EMERGENTES

INDICADORES

1.Perspectiva global e
intercultural

Considera lecturas de realidades internacionales; reconoce y valora la
interculturalidad, y en particular, la cultura indigena y las comunidades
originarias; considera el componente ambiental, especialmente en regiones
como la Amazonia, que es vital para el equilibrio ecoldgico mundial;
enfatiza la necesidad de pensar globalmente y establecer conexiones
internacionales.

2.Flexibilidad y adaptabilidad

Requiere flexibilidad curricular para responder a las dindmicas cambiantes
del entorno global; se adapta al contexto regional y geografico; promueve
una revisién constante del curriculo y micro curriculo.

3.Movilidad y conectividad

Promueve la movilidad académica tanto fisica como virtual; fomenta la
conexion con docentes de instituciones internacionales; valora la
organizacion de eventos nacionales e internacionales.

4, Recursos y soporte

Asegura la asignacion de recursos fisicos, tecnoldgicos y de capital para
implementar efectivamente la internacionalizacion; reconoce la
importancia de destinar tiempo a la labor.

5.Integracion y
transversalidad

Se concentra en resolver problemas locales con una perspectiva global,
enfatiza la transversalidad y complementariedad del curriculo.

6. Enfoque participativo

Se caracteriza por la pluralidad y diversidad, con un enfoque en la
participacién de todos los grupos de interés; considera las perspectivas y
necesidades de la regiébn amazdnica.

7.Reconocimiento linguistico

Valorar el reconocimiento y apropiacion de lenguas indigenas vy
extranjeras; obtener retroalimentacién de hablantes nativos del idioma
sobre la competencia linglistica de la persona.

8. Desafios y cambio

Reconoce la resistencia al cambio y las reacciones variadas de los docentes
y otros grupos de interés hacia la internacionalizacion; entiende que es un
proceso nuevo para muchos y, por lo tanto, puede haber desafios en su
adopcion.

9.Competencias y habilidades

Enfatiza el desarrollo de competencias y habilidades pertinentes a nivel
regional, nacional e internacional; busca preparar a los estudiantes para
oportunidades laborales en un entorno global.

10. Investigacion y desarrollo

Se centra en la investigacion y el desarrollo de proyectos que tengan
relevancia a nivel local e internacional; onsidera las perspectivas y
necesidades de la region amazdnica.

Dimension 2. Buenas practicas de 1dC
Las tablas 4 y 5 revelan los hallazgos relacionados con las buenas préacticas de la
internacionalizacion del curriculo, las cuales se organizaron en las desarrolladas y las

sugeridas, respectivamente.

Categoria: Buenas practicas desarrolladas de 1dC desde los programas

académicos

De acuerdo con la informacidn facilitada por los docentes, se pudo evidenciar una
amplia variedad de buenas préacticas desarrolladas, las cuales se agruparon en seis (6)
subcategorias emergentes que facilitan la comprension y organizacion de las actividades
planteadas por los participantes, tal como se puede observar en la tabla 4.
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Tabla 4

Internacionalizacion del curriculo en la Universidad De
La Amazonia: sistema categorial emergente

Buenas précticas desarrolladas de 1dC en la Uniamazonia

SUBCATEGORIAS
EMERGENTES

ACTIVIDADES

1.Colaboraciones y
vinculaciones
internacionales

Investigacion conjunta con la Universidad de Chile, conversatorios con
docentes internacionales, ciclos de conferencias con docentes
internacionales, docentes invitados por el curso, organizacion de
eventos académicos con participacion internacional, seminarios
internacionales, invitacion a investigacion, directores externos y
jurados evaluadores externos, participacion en eventos cientificos en
otros paises, capacitacion docente en el extranjero.

2. Movilidad académica
y estudiantil

Movilidad de estudiantes y docentes de programas, practicas
institucionales fuera de Colombia, movilidad de docentes con
universidades extranjeras, asistencia a congresos de talla internacional,
movilidad estudiantil internacionales, pasantia profesional en otros
paises, matricular estudiantes de otro pais en asignaturas propias del
programa, movilidad de docentes para formacion doctoral, pasantias de
estudiantes en otros paises.

3.
Enriquecimiento
curricular

Incorporacion de lecturas actualizadas y en un segundo idioma en los
micro curriculos, incorporacion de temas de actualidad y tendencia
global, revision curricular, construccion del plan de mejoramiento de
internacionalizacion, capacitacion en inglés para docentes, trabajo en
manejo de idiomas inglés, publicacién de articulos en inglés.

4. Actividades y eventos
internacionales

Realizacion de eventos internacionales, organizacién, desarrollo y
ejecucion de proyectos, semana de la Psicologia con docentes
internacionales, clases espejo con docentes internacionales, propuesta
de arte, intercambio de creaciones entre Colombia y Argentina,
concursos internacionales, curso pre-evento (Congreso), ponencias en
eventos internacionales.

5. Investigacion
y vinculacion
con
comunidades

Investigaciéon con comunidades indigenas, practicas con comunidades
originarias, procesos de investigacion, investigaciones articuladas con
otras universidades, investigacion (publicacion de articulos en revistas
internacionales).

6. Infraestructura
Yy recursos

Uso de TIC (plataformas tecnolégicas), mejoras en linea, salida de
movilidad docente, orientacion de cursos por docentes extranjeros.

Categoria: Practicas sugeridas de 1dC para su desarrolla a futuro

De igual manera, se ubicaron las buenas préacticas sugeridas para desarrollarse a futuro
desde los programas académicos, las cuales fueron integradas teniendo en cuenta las seis
(6) subcategorias emergentes, tomando en consideracion que no se solaparan con las buenas
practicas desarrolladas, lo que no niega que las desarrolladas sean mejorables.
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Tabla5

Internacionalizacion del curriculo en la Universidad De
La Amazonia: sistema categorial emergente

Buenas practicas sugeridas de 1dC en la Uniamazonia

SUBCATEGORIA

S EMERGENTES

ACTIVIDADES RELACIONADAS

1.Webinarios y
talleres
formativos

Organizacion de webinarios sobre temas relevantes en la
internacionalizacion, talleres de desarrollo de habilidades
comunicativas en segundo idioma, talleres de redaccion cientifica
para la publicacién de investigaciones, taller de formacién docente en
estrategias para la internacionalizacion.

2.Proyectos de
investigacion
interculturales

Generacion y desarrollo de proyectos de investigacion con enfoque
intercultural, trabajo cooperativo con investigadores de proyeccion
internacional, formacion de equipos internacionales para abordar
problematicas globales.

3.Clases espejo y
proyectos COIL

Implementacidn de clases espejo y proyectos COIL para colaboracion
internacional, fortalecimiento de la investigacion por la inmersion de
docentes de otros paises, desarrollo de actividades conjuntas con otros
programas académicos internacionales.

4.Apoyoy
acompafiamiento

Apoyo en la redaccion de articulos y ponencias para conferencias
internacionales, acompafiamiento en el proceso investigativo y en la
elaboracion de proyectos, facilitacion de recursos para la movilidad
de docentes y estudiantes.

5.Desarrollo de
redes
internacionales

Generacion de nuevos intercambios de estudiantes y docentes con
universidades socias, colaboracion con investigadores y programas
académicos internacionales., establecimiento de relaciones con pares
académicos para proyectos conjuntos.

6.Evaluacion y
retroalimentacion

Evaluacién constante de las actividades y su impacto en la
internacionalizacidn, recopilacién de retroalimentacion de docentes y
estudiantes para ajustes futuros, analisis de resultados y revision de
objetivos para futuros semestres

Nota. elaboracion propia de los investigadores a partir del analisis de la informacion reportada por los docentes

consultados

Dimension 3. Formacion del docente para la 1dC

Categoria: Necesidades de formacion

En la tabla 6 se muestran las cuatro (4) subcategorias emergentes relacionadas con las
necesidades de formacion de competencias docentes que consideran los participantes para
efectos de la internacionalizacion del curriculo de educacion superior de la Uniamazonia.
Todas las actividades propuestas por los participantes se pudieron agrupar en dichas

subcategorias.
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Tabla 6

Internacionalizacion del curriculo en la Universidad De
La Amazonia: sistema categorial emergente

Necesidades de formacion docente para la 1dC

SUBCATEGORIAS

EMERGENTES

ACTIVIDADES

1.Competencias
comunicativas

Formacién continua y presencial en inglés, formacion en
interculturalidad, uso de dialectos o lenguas indigenas,
conocimiento del contexto local e internacional

2.Competencias en

movilidad académica

Pasantias, estancias de investigacion, practicas institucionales y
empresariales,  participacion en  actividades académicas
internacionales

3.Competencias
curriculares

Formacion en curriculo, formacién en modelos curriculares,
formacion en curriculo internacional

4.Competencias en
investigacion

Formacidn tedrica y metodoldgica, formacion en disefio ejecucion
de proyectos, formacién en produccién y difusion de resultados

Dimension 4. Acciones de mejora para la 1dC

Categoria: Propuestas de mejora

En la tabla 7 se muestran las tres (3) subcategorias emergentes encontradas y que
permitieron organizar las actividades sugeridas por los participantes en cuanto a las acciones
de mejora que deben implementarse para la internacionalizacion del curriculo.

Tabla 7

Acciones de mejora para la 1dC en la Uniamazonia

SUBCATEGORIA
S EMERGENTES

ACTIVIDADES

1. Adaptacion
curricular al
contexto global

Flexibilidad curricular, fortalecimiento de las competencias
genéricas, aumento de los niveles de inglés, apoyo a la movilidad,
apoyo a la investigacion, actividades con universidades extranjeras

2. Caracteristicas y
necesidades de
cada programa o
facultad

Incremento de visitas de docentes y estudiantes internacionales,
desarrollo de clase espejo y proyectos COIIl, trabajo con
comunidades originarias, apoyo de la formacion continua,
seguimiento del proceso de internacionalizacién a nivel instituciona,
de facultad y de programas académicos, espacios de dialogo inter-
programas.

3. Innovacion
en la
internacionalizacio
n del curriculo.

Elemento transversal, elemento clave de mejoramiento curricular,
elemento de riesgos, desafios y oportunidades de transformacion
curricular.
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Discusion
Dimension 1. Conceptualizacion de la 1dC en la educacion superior

Tomando en cuenta que se consideraron dos categorias de analisis predeterminadas
para conocer la conceptualizacion que tienen los docentes de la Uniamazonia en relacion
con la 1dC, veamos la relevancia de las subcategorias emergentes encontradas en cuanto a
sus caracteristicas e indicadores de logro.

Por una parte, este proceso se caracteriza por incorporar las tendencias actuales en las
disciplinas: internacionalizacion y multiculturalidad, movilidad y conectividad,
actualizacién y tendencias globales, competencias linglisticas, colaboracion y alianzas,
estandarizacion y homologacién, respuesta a contextos cambiantes, asi como una
perspectiva integrada. Al considerar estas caracteristicas, se puede decir que el proceso de
IdC en la Uniamazonia busca proporcionar a los estudiantes una formacién educativa que
sea relevante, flexible, y que los forme para interactuar y contribuir en un mundo global e
interconectado, mediante el reconocimiento y respeto por las culturas y realidades locales.
Al respecto es importante destacar la importancia que adquiere la Declaracion Universal de
la UNESCO sobre la Diversidad Cultural (2001) en el contexto de la internacionalizacion
de la educacion superior. La declaracion enfatiza la importancia de respetar y promover la
diversidad cultural en todo el mundo, en el &mbito de la educacion superior, esto significa
reconocer y valorar las diversas culturas y perspectivas presentes en un entorno académico
internacionalizado.

Asimismo, la declaracion aboga por el didlogo intercultural como medio para construir
la paz y fomentar la comprension mutua entre culturas, esto se traduce en la promocion de
interacciones y colaboraciones entre estudiantes y académicos de diferentes origenes
culturales. De la misma manera, la diversidad cultural puede enriquecer el curriculo de la
educacion superior al incorporar perspectivas globales y experiencias de diversas culturas.
En este sentido, recobra relevancia el aporte de Tinnermann (2018) cuando platea que la
educacion superior necesita un curriculo que refleje los desafios de la sociedad actual, tanto
a nivel nacional como internacional. Este cambio es esencial para que la educacion superior
abandone su enfoque tradicional y abrace la modernidad, convirtiéndose en una institucion
contemporanea lista para enfrentar el siglo XXI, para lo cual, un curriculo
internacionalizado es un facilitador clave en este proceso de transformacion.

Este precepto universal se refleja en el articulo 70 de la Constitucion Politica de
Colombia (CPC) (1991) donde se establece que el Estado tiene la responsabilidad de
promover y facilitar el acceso a la cultura para todos los ciudadanos, asegurando que tengan
igualdad de oportunidades. Esto se logra a través de la educacién continua y la ensefianza
en diversas areas, como la cientifica, técnica, artistica y profesional, en todas las etapas del
proceso de formacion de la identidad nacional. La importancia de este mandato
constitucional en el contexto de la internacionalizacion de la educacion superior radica en
que reconoce la diversidad cultural presente en el pais y promueve la igualdad y dignidad
de todas las culturas que coexisten en Colombia. De este modo la educacién superior debe
reflejar y respetar esta diversidad cultural, incorporando enfoques interculturales en sus
programas académicos. Ademas, el articulo 70 de la CPC (1991) destaca la promocion de
lainvestigacidn, la cienciay el desarrollo de los valores culturales nacionales, lo que implica
que la internacionalizacion de la educacion superior en Colombia debe considerar la
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adopcion de estandares internacionales, asi como la preservacion y promocion de valores
culturales propios del pais.

Ademas, los docentes consultados enfatizan que esta perspectiva integradora
transversaliza todas las funciones misionales de la institucion y se fortalece constantemente
de la retroalimentacion internacional. Este enfoque fomenta la interaccion con diversas
culturas y sistemas educativos orientando la ensefianza y el aprendizaje hacia la generacion
de soluciones a problemas globales. A través de esta renovacion curricular, se busca cultivar
competencias genéricas en los estudiantes, creando una sinergia que los prepara de manera
efectiva para desenvolverse en un mundo interconectado y en constante cambio.

Esta vision colectiva coincide con el MEN (2022) cuando plantea que la
internacionalizacion se define como un proceso deliberado que busca incorporar una
dimensién internacional, intercultural o global en educacion superior. Su objetivo
primordial es mejorar la calidad de la educacién y la investigacion para todos los miembros
de la comunidad académica, incluyendo estudiantes, personal docente, investigadores y
personal administrativo, con el fin superior de realizar una contribucion significativa a la
sociedad. Esta definicion aborda la internacionalizacion desde una perspectiva integral,
destacando su caracter intencional y su implicacion en la planificacion institucional. Se
enfatiza la necesidad de comprometer a toda la comunidad académica en este proceso de
desarrollo. Al mismo tiempo, en su Nota Orientadora, el MEN (2022) subraya que la
internacionalizacion no debe considerarse un objetivo en si mismo, sino un medio para
enriquecer y fortalecer el sistema de educacion superior en términos de su alcance y calidad
para cumplir con los objetivos planteados en el contexto de las dindmicas nacionales y
contribuir de manera significativa al progreso de la sociedad en su conjunto.

Por otra parte, al considerar los indicadores de logro de la IdC se observa que se pueden
agrupar en torno a diez (10) subcategorias emergentes relevantes: perspectiva global e
interculturalidad, flexibilidad y adaptabilidad, movilidad y conectividad, recursos y soporte,
integracion y transversalidad, enfoque participativo, reconocimiento linguistico, desafios y
cambio, competencias y habilidades, investigacion y desarrollo. Todos estos indicadores
son coherentes con las caracteristicas antes discutidas sobre la 1dC, lo que muestra una
coherencia intrinseca de la manera cdmo los docentes perciben este proceso.

Es particularmente relevante que aspectos como interculturalidad, movilidad,
bilinglismo, conectividad, alianzas, cambios, integracion, globalizacién, flexibilidad, entre
otros, se encuentran interactuando en la percepcién que se tiene sobre la IdC, especialmente
cuando se piensa en la Uniamazonia como constructora de conocimientos en investigacion
y desarrollo. Al respecto, De Souza, De Filippo y Casado (2020) muestra la importancia de
estos vinculos internacionales en el aumento progresivo de la productividad cientifica;
asimismo, Quispe y Paucar (2018) muestra fortalecimiento de la investigacion a través de
proyectos internacionales.

Ademas, el aspecto de la movilidad es de gran importancia, ya que como sefiala Parra-
Sandoval (2022), es “la mas clara evidencia de internacionalizacion” (p. 4), lo que incluye
movilidad tanto de estudiantes como de docentes. Sin embargo, América Latina moviliza
menos estudiantes que otros paises del continente europeo y asiatico, un porcentaje mas
bajo que México y Argentina, como lo sefialan Morresi y Elias (2018), teniendo como
objetivo “posicionarse como destino de calidad y de aprendizaje del espaiiol” (p. 52). No
obstante, la movilidad académica internacional forma parte de los retos que asume el MEN,

135 L-ISSN: 1316-0087 E-ISSN: 2244-7474
Investigacion y Postgrado, 40(1), abril 2025, pp. 123-143



Noris Marcano Navas; Christian David Plaza Internacionalizacion del curriculo en la Universidad De
Pérez La Amazonia: sistema categorial emergente

en su documento del 2015, lo que va de la mano con el aprendizaje de otro idiomay de la
internacionalizacion de la investigacion, de acuerdo con Diaz-Guecha et al. (2020). Este
aspecto va frecuentemente acompafnado de la necesidad de manejo de un segundo idioma,
ya que esto es propio de la internacionalizacion; posiblemente la experiencia de la
Uniamazonia no difiera mucho de lo encontrado en Argentina en relacion con la necesidad
de aprender una lengua extranjera, especialmente una relacionada con la productividad
cientifica para fortalecer la investigacion y contribuir con la movilidad estudiantil, como se
aprecia en el trabajo realizado por Pozzo y Talavera (2023). Cabe destacar que para la 1dC
los docentes son sus co-creadores y los agentes de cambio. como sefiala Serrano y Acuiia
Paez (2021).

Dimension 2. Buenas practicas de 1dC

En las tablas 4 y 5 vemos que las buenas practicas desarrolladas son: colaboraciones y
vinculaciones internacionales, movilidad académica y estudiantil, enriquecimiento
curricular, actividades y eventos internacionales, investigacion y vinculacion con
comunidades, asi como infraestructura y recursos. De las practicas sugeridas emergieron:
webinarios y talleres formativos, proyectos de investigacion interculturales, movilidad
académica, clases espejo y proyectos COIL, participacion en eventos internacionales,
desarrollo curricular y acuerdos internacionales, apoyo y acompafiamiento, desarrollo de
redes internacionales, integracién en el curriculo y perfil del graduado, implementacion de
practicas y experiencias internacionales, ademas de evaluacion y retroalimentacion.

Todas estas buenas practicas de la IdC son importantes por las siguientes razones: (a)
Mejoramiento de la calidad educativa, que aporta una perspectiva global al curriculo,
enriqueciendo la calidad de la educacion mediante diferentes enfoques culturales y
academicos; (b) Preparacién para un mundo globalizado, ya que forman a los estudiantes
para enfrentar desafios globales y trabajos en equipos diversos de forma interconectada; (c)
Aumento de la empleabilidad, que agrega un valor significativo a las habilidades y
experiencias del egresado, lo que es mas atractivo para los empleadores; (d) Colaboracion
académica, que fomenta la colaboracion interinstitucional de diferentes paises, permitiendo
investigaciones colaborativas y el intercambio de profesores y estudiantes; (e) Diversidad
cultural, que enriquece la experiencia educativa intercultural, fomentandose la tolerancia,
la comprension, el respeto y el dialogo intercultural; (f) Acceso a recursos globales, que
brindan acceso a una amplia gama de recursos globales, incluyendo bibliotecas, laboratorios
y expertos internacionales, enriqueciendo la calidad de la investigacién y la ensefianza; (g)
Fomento de la paz y la comprensién, que contribuyen al didlogo y la cooperacion en lugar
de la confrontacion entre las naciones; y (h) Desarrollo de la identidad nacional, que ayudan
a definir y afirmar la identidad nacional, destacando lo mejor de su cultura y conocimiento
en un contexto global.

En todo esto es importante la virtualidad, una practica que se fortaleci6 como
consecuencia de la pandemia covid-19. De acuerdo con Parra-Sandoval (2022) sobre los
diferentes niveles de internacionalizacién, se puede admitir que los docentes de la
Uniamazonia perciben que esta institucion lo esta abordando como un “proceso que se da
en la practica cotidiana de las instituciones, en tanto implementacion de la politica
institucional” (p. 5), asi como parte de la politica del Estado Colombiano, lo que lleva
implicito los lineamientos de organismos internacionales. Se percibe asi una tendencia hacia
la internacionalizacion desde las buenas practicas desarrolladas y sugeridas.
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Dimension 3. Formacion docente para la 1dC

En la tabla 6 se puede observar que los docentes expresan una demanda de formacion
continua y presencial en competencias comunicativas particularmente en inglés, lo que
beneficiaria la interaccion con otros contextos académicos y culturales, y facilitaria la
movilidad académica. La importancia del inglés para la internacionalizaciéon lo destaca
Persson (2020) en los siguientes términos: “la utilizacion del idioma inglés como lenguaje
internacionalmente aceptado para la comunicacion de la investigacion y docencia” (p. 153),
aungue se reconoce su escaso dominio en Ameérica Latina (Beneitone, 2022).

Esto igualmente se relaciona con la necesidad de formacion en competencias
curriculares, lo que permite brindar herramientas para comprender y participar en los
procesos de internacionalizacion que se adelantan desde la institucion y el pais. Asimismo,
la importancia de la formacién en competencias en investigacion que sefialan los docentes,
tanto en el disefio y ejecucidn de proyectos, como en la produccion y difusion de resultados,
esta intrinsecamente asociado a una formacion adecuada desde un curriculo internacional.
Ademaés de la formacion tedrica y metodoldgica en investigacion, los docentes solicitan
oportunidades de movilidad académica, que les permitan realizar pasantias, estancias de
investigacion, practicas institucionales y empresariales, y participacion en actividades
académicas como eventos en otros paises. Estas experiencias les permitirian afianzar su
dominio de una segunda lengua, establecer contactos con instituciones extranjeras, conocer
otras realidades educativas y culturales, y fortalecer su perfil profesional.

Asimismo, los docentes requieren capacitacion técnica para el desarrollo de
competencias relacionadas con la 1dC. Esto implica conocer los modelos curriculares
internacionales, las estrategias para incorporar elementos interculturales en los cursos,
establecer criterios e indicadores para evaluar el impacto de la internacionalizacion, y
aprender las formas de sensibilizar e involucrar a los estudiantes en este proceso. También
se destaca la importancia de tener en cuenta las particularidades del contexto local, como el
uso de dialectos o lenguas indigenas, sobre todo teniendo en cuenta que la institucién se
ubica en la amazonia colombiana. Por lo cual, se puede afirmar que los docentes expresan
una serie de necesidades de formacion para lograr una efectiva 1dC que contribuya al
mejoramiento de la calidad educativa y al desarrollo social, a nivel internacional y local, lo
que implica mantener la identidad institucional y regional.

El rol del docente en la internacionalizacion del curriculo cobra una relevancia
fundamental porque se erige como un dinamizador esencial de este proceso, actuando como
un mediador pedagdgico que no solo transmite conocimientos, sino que también forja
ciudadanos del mundo desde su disciplina a fin de formar un profesional con competencias
flexibles que van mas alla de simples conocimientos disciplinares. En este sentido, la figura
del docente como mediador flexible adquiere una relevancia crucial en la mision de brindar
oportunidades de adquisicion de conocimientos a todos. Su papel trasciende las barreras
lingUisticas, propendiendo por la inclusion de una segunda lengua como parte integral de la
formacion. Este enfoque no solo enriquece la capacidad comunicativa, sino que también
expande las fronteras cognitivas y culturales del estudiante.

Desde esta perspectiva, la responsabilidad del docente implica la integracion de la
internacionalizacion en la estructura misma de los espacios académicos, asi como la
colaboracion activa en la gestion de convenios de movilidad. Actia como lider en la
construccién de un curriculo internacionalmente productivo, fomentando la investigacion y
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la formacion integral a través de la internacionalizacion, convirtiéndose en un sujeto
integrador que conoce Yy responde a las necesidades del entorno, del contexto internacional
y del curriculo en un entramado relacional coherente. Su papel proactivo y adaptable se
erige como un faro que guia la motivacion y el compromiso colectivo hacia la
internacionalizacion, fortaleciéndose con la comprension global de la realidad, los avances
tecnoldgicos, el desarrollo de la capacidad critica, la empatia y la innovacion educativa,
entre otros mas.

El docente, en su vertiente de lider, se transforma en un promotor de trabajos
colaborativos, un facilitador de la ensefianza en una segunda lengua y un impulsor de la
interculturalidad en los curriculos, es decir, un formador de competencias globales, también
conocidas interculturales, multiculturales, transculturales o internacionales, como sefialan
Serrano y Acufia Paez (2021). La gestion en proyeccion social e investigacion adquiere un
impacto trascendental en los graduados, quienes se convierten en agentes de cambio al
servicio de la sociedad. En este contexto, la labor docente es la de un asesor adaptable,
dispuesto a asumir nuevos retos y competencias para catalizar el cambio educativo. Por lo
tanto, la internacionalizacion no solo se integra en los micro curriculos, sino que también se
traduce en la formacion de estudiantes capaces de enfrentar los desafios globales con una
mentalidad amplia y una perspectiva intercultural.

Dimension 4. Acciones de mejora para la 1dC

Los resultados mostrados en la tabla 7 indican la adaptacion curricular al contexto
global, las caracteristicas y necesidades de cada programa o facultad, asi como la innovacién
en la internacionalizacion del curriculo son las tres subcategorias emergentes que le dan
sentido a las acciones de mejora. De acuerdo con Pachon y Quintero (2017), una vez que se
alcanza un acuerdo en la discusién y comprension de los resultados obtenidos, en este caso
respecto al plan de accion de internacionalizacion, se procede a desarrollar un plan de
mejora de manera consensuada. Este plan incluye asignar responsabilidades y plazos de
ejecucion gue deben ser compartidos con todas las partes involucradas. Ademas, se crea un
plan de seguimiento para garantizar que las mejoras se implementen correctamente y tengan
el impacto deseado. Las mejoras pueden variar en complejidad, tiempo de implementacién
y alcance. Al respecto, Stabback (2016) sefiala que la evaluacién de los curriculos debe
llevarse a cabo de manera periddica, aun cuando la frecuencia de esta evaluacion puede
variar segun diversos factores, como la retroalimentacion recibida sobre el curriculo y los
recursos disponibles.

En primer lugar, teniendo en cuenta los hallazgos de la investigacion, se identificaron
algunas acciones comunes entre las respuestas referidas a las acciones de mejora, como la
flexibilidad curricular, el fortalecimiento de las competencias genéricas, el aumento de los
niveles de inglés, el apoyo a la movilidad y la investigacion, asi como, la articulacion de
actividades con universidades extranjeras. Estas acciones reflejan la necesidad de adaptar el
curriculo a las demandas y oportunidades del contexto global, para desarrollar competencias
blandas que permitan la interaccion de los estudiantes con otras culturas, en términos de
contribuir a la solucion de los problemas globales.

En segundo lugar, se observaron algunas acciones especificas que responden a las
caracteristicas y necesidades de cada programa o facultad. Los docentes sugirieron
incrementar la visita de docentes y estudiantes internacionales, desarrollar clases espejo y
proyectos COIL, realizar trabajos con comunidades originarias, apoyar la formacion
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continua, hacer seguimiento del proceso de internacionalizacion a nivel institucional, de
facultad y de programas académicos. Asi mismo, se propone realizar espacios de dialogo
inter-programas, acciones que evidencian la diversidad y riqueza de las experiencias y
propuestas particulares que se pueden generar desde cada programa o facultad.

En tercer lugar, se destaco la innovacion como un elemento transversal y clave para el
mejoramiento de la internacionalizacion del curriculo. De acuerdo con los hallazgos de la
investigacion, la innovacién implica no solo incorporar nuevas tecnologias o metodologias,
sino también generar cambios en las actitudes, las practicas y las politicas que favorezcan
una cultura de internacionalizacion en la universidad. La innovacion también supone asumir
riesgos, desafios y oportunidades para transformar el curriculo y mejorar la calidad
educativa. Al respecto, Pefia Seminario y Aponte Gonzalez (2018) sefialan que la educacion
debe empoderar a los estudiantes y cultivar valores solidos que contribuyan a la formacién
de su identidad y les permitan desempefiarse en diferentes contextos caracterizados por una
realidad en permanente cambio. Esto significa que se requiere una pedagogia renovada y
una revision del plan de estudios que transforme las instituciones de educacidn superior en
generadoras de conocimiento, con un componente esencial: la innovacion.

Por consiguiente, teniendo en cuenta la voceria de los docentes adscritos a la
institucion, las acciones que aportarian al mejoramiento de la 1dC en la Universidad de la
Amazonia son diversas, complementarias y pertinentes. Sin embargo, para que estas
acciones se materialicen y tengan un impacto positivo, es fundamental el compromiso
institucional, un liderazgo académico, la participacion de la comunidad académica y una
articulacion efectiva con otros actores académicos nacionales e internacionales.

Representacidn del sistema categorial emergente

A continuacion, se representa el sistema categorial emergente sobre la 1dC en la
Uniamazonia.

Figural

Sistema categorial emergente sobre la 1dC de la Uniamazonia
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Conclusiones

Las dimensiones, categorias y subcategorias encontradas sobre la 1dC giran en torno
a: (a) Inclusién de diversas perspectivas, ya que al internacionalizar los programas, se
reconocen y respetan las multiples perspectivas epistemoldgicas de diversas culturas y
contextos, lo que enriquece el proceso pedagogico y favorece la ampliacién del horizonte
cognoscitivo, permitiendo nuevas formas de comprension de la realidad; (b) Fomento de la
interdisciplinariedad, la cual promueve la interaccion entre disciplinas y diversas culturas,
creando un entorno propicio para la colaboracion y el intercambio de ideas, enriqueciendo
la calidad académica para abordar desafios globales; (c) Desarrollo de habilidades de
pensamiento critico, porque al confrontar diferentes perspectivas onto-epistemologicas, se
desarrollan habilidades de pensamiento critico y se aprende a cuestionar las propias
creencias y suposiciones; (d) Formacién para un mundo globalizado, ya que el trabajo en
contextos internacionales contribuye a colaborar con personas de diferentes culturas; y (e)
Mayor competitividad, debido a que las instituciones educativas aumentan su
competitividad y prestigio académico a nivel global mediante el intercambio de docentes y
estudiantes.

El sistema categorial emergente sobre la IdC en la Uniamazonia revela la importancia
de este proceso para diferentes propdsitos: (a) la formacién integral de los estudiantes,
destacando la necesidad de continuar fomentando préacticas que fortalezcan la 1dC en la
educacién superior; (b) la proyeccion internacional de la Uniamazonia desde su realidad
académica y regional particular que contribuye a enriquecer la experiencia internacional;
(c) la toma de decisiones institucionales en materia curricular; (d) la construccion de
instrumentos de investigacion con base en los resultados categoriales obtenidos; y (e) la
posibilidad de profundizar en investigaciones futuras. En este sentido, se ha podido apreciar
gue en la Uniamazonia la IdC es un desafio que se pueden asumir por la gran disposicion
profesional de los docentes, quienes estan conscientes de las limitaciones todavia existentes,
pero que son superables a través de las buenas préacticas sugeridas.

Implicaciones pedagdgicas

Esta investigacion sobre el sistema categorial emergente de la internacionalizacion
del curriculo en la Universidad de la Amazonia tiene implicaciones pedagdgicas. Todo
intento de mejorar el sistema curricular en una institucion tiene como fin altimo fortalecer
los procesos pedagogicos, ya que es aqui donde confluyen y concretan los esfuerzos por
configurar una educacion acorde con los principios, enfoque y metas considerados
pertinentes. En este sentido, la concepcion que los docentes tienen sobre la
internacionalizacién del curriculo permite vincular los aspectos tedricos con los aspectos
practicos. De este modo, la conceptualizacion, la formacion docente, las buenas practicas y
las acciones de mejora en torno al curriculo internacional nuclean las acciones pedagogicas
que se deben considerar a fin de favorecerlo. Por ello, la Uniamazonia debe orientar los
resultados de la presente investigacion hacia practicas pedagdgicas que enriquezcan
curricularmente su internacionalizacion.
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